
 

KÖZZÉTÉTELI LISTA
 

 

Az Oktatási Hivatal által működtetett köznevelési információs rendszerben (KIR) a nemzeti köznevelésről szóló törvény

végrehajtásáról rendelkező 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet 24. § (4) bekezdése alapján az alábbi köznevelési intézmény a

lent megjelenő közzétételi adatokkal rendelkezik.

 

1. Intézmény adatai 

 

Ellátott feladatok:

-óvodai nevelés

-bölcsődei ellátás

 

2. Fenntartó adatai 

 

3. Az intézmény működő feladatellátási helyei 
 

001 - Felsőtárkányi Óvoda és Bölcsőde (3324 Felsőtárkány, Ady Endre utca 59)

Ellátott feladatok:

- óvodai nevelés

 

002 - Felsőtárkányi Óvoda és Bölcsőde Telephelye (3324 Felsőtárkány, Fő út 185.)

Ellátott feladatok:

- bölcsődei ellátás

 

4. Intézmény statisztikai adatai

201938
Felsőtárkányi Óvoda és Bölcsőde
3324 Felsőtárkány, Ady Endre utca 59

OM azonosító: 201938
Intézmény neve: Felsőtárkányi Óvoda és Bölcsőde
Székhely címe: 3324 Felsőtárkány, Ady Endre utca 59
Székhelyének megyéje: Heves
Intézményvezető neve: Holló Anita
Telefonszáma: 36/434-607
E-mail címe: ovoda@felsotarkany.hu

Közzétételi lista utolsó intézményi frissítésének dátuma: 2024. 10. 28.

Fenntartó: Felsőtárkány Község Önkormányzata
Fenntartó címe: 3324 Felsőtárkány, Fő út 101.
Fenntartó típusa: községi önkormányzat
Képviselő neve: Szántósi Rafael
Telefonszáma: 36/534-010
E-mail címe: onkormanyzat@felsotarkany.hu
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Összesítő táblázat az ellátott feladat szerint
2023-es statisztikai adatok alapján

 

Pedagógusok, oktatók számának nyitóállománya munkaidő szerint, oktatási szintenként - összesítő táblázat
2023-es statisztikai adatok alapján

Összes
feladatel

látási
helyek
száma

Gyermekek, tanulók nyitólétszáma Fő munkaviszony
keretében

pedagógus, oktató
munkakörben
alkalmazottak

nyitóállománya

Sikeres
szakmai
vizsgát

Sikeres
érettségi
vizsgát

Osztályt
erem,

szaktant
erem/cso
portszob

a
összesen

Osztályo
k,

csoporto
k száma
összesen

Nem pedagógus
munkakörben

dolgozók
nyitólétszáma

Összesen ebből Összesen ebből
nők

tett
tanulók
száma

tett
tanulók
száma

Összese
n

ebből
nőkleányok integrált

an és
külön

csoportb
an

nevelt,
oktatott
sajátos

nevelési
igényűe

k

felnőttok
tatásban,
szakkép
zésben

felnőttké
pzési

jogviszo
nyban

résztvev
ők

Óvoda 1 122 59 3 0 13 13 0 0 6 6,00 8 8

Általános iskola 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Szakképző iskola
(kifutó
szakközépiskola)

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Szakiskola,
készségfejlesztő
iskola

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Gimnázium 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Technikum,
szakgimnázium

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Fejlesztő nevelés -
oktatás

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Összesen
(s01+s02+...+s07)

1 122 59 3 0 13 13 0 0 6 6,00 8 8

Alapfokú
művészetoktatás

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Kollégium 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Logopédiai ellátás 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Nevelési tanácsadás 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Szakértői bizottsági
tevékenység

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Gyógypedagógiai
tanácsadás, korai
fejlesztés és
gondozás

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Utazó
gyógypedagógusi,
utazó konduktori
hálózat

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Továbbtanulási,
pályaválasztási
tanácsadás

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Konduktív
pedagógiai ellátás

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Gyógytestnevelés 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Iskolapszichológiai,
óvodapszichológiai
ellátás

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Kiemelten
tehetséges
gyermekek, tanulók
gondozása

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Pedagógiai-szakmai
szolgáltatások

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Kiegészítő
nemzetiségi
nyelvoktatás

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Kiegészítő
nemzetiségi óvodai
nevelés

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
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Fő munkaviszony keretében, pedagógus-munkakörben, oktató munkakörben alkalmazott pedagógusok

számának nyitóállománya pedagógus képesítés és munkakör szerint (fő) - összesítő táblázat
2023-es statisztikai adatok alapján

Óvodá
ban

foglalk
oztatot

t

1-4.
évfolya

mon

5-8.
évfoly
amon
(ált.

iskolá
ban,

gimná
ziumb

an)

Gimnázium 9-12. évfolyamán,
szakközépiskolában,

szakiskolában, készségfejlesztő
iskolában, illetve szakgimnázium

nem szakképző évfolyamán,
technikum 9-13. évfolyamán,

szakképző iskola 9-11.
évfolyamán

Technikum,
szakgimnáziu
m, szakképző

iskola
szakképző

évfolyamán

Alapfo
kú

művés
zeti

iskolá
ban

Kollég
iumba

n

Pedag
ógiai

szaksz
olgálat

nál,
utazó
gyógy
pedag
ógusi,
utazó
kondu
ktori

hálóza
t,

kiegés
zítő

nemze
tiségi

nyelvo
ktatás

és
kiegés

zítő
nemze
tiségi

óvodai
nevelé

s
feladat

nál

Fejlesz
tő

nevelé
s-

oktatás
ban

Összes
en

(o01+
…+o0
4+o06
+…+o

13)

Részmunkaidősból
vagy óraadóból,

megbízási
szerződésesből a teljes

munkaidő

közismereti
tárgyat tanít

szakmai
elméleti

szakm
ai

gyakor
lati,

szakirá
nyú

oktatás

elméle
ti

gyakor
lati,

szakirá
nyú

oktatás

10 %-
a alatti

10-50
%-a

közötti

50 %-
a

feletti

összes
en

ebből
kifutó
szakkö
zépisk

ola/
techni
kum
két

éves
érettsé

gire
felkész
ítő évf.

tárgyat tárgyat

tanít tanít foglalkoztatott munkaidőben
foglalkozatott

Teljes
munkaidős

13 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13 0 0 0

ebből nő 13 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13 0 0 0

Részmunkaid
ős

0

ebből nő 0

Óraadó,
megbízási
szerződés

0

ebből nő 0

Összesen
(s01+s03+s05
)

13 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13 0 0 0

ebből nő
(s02+s04+s06
)

13 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13 0 0 0

Intéz
mény
vezet

ő

Intéz
mény
vezet

ő-
helyet

tes

Tagin
tézmé

ny-
vezet

ő,
Intéz
mény

-
egysé

g-
vezet

ő

Tagin
tézmé

ny-
vezet

ő-
helyet

tes,
Intéz
mény

-
egysé

g-
vezet

ő-
helyet

tes

Óvod
ai

csop.
fogl.

Osztá
ly-

tanító

Szako
s

tanítá
st

végző

Szak
mai

gyak.
okt.

végző

Oktat
ó

Kollé
giumi
nevel
őtaná

r

Köny
vtáros
-tanár

Kond
uktor

Gyógypedag
ógus,

konduktor

Pszic
hológ

us

Fejles
ztő

pedag
ógus

Gyóg
ytestn
evelő

Egyé
b

Össze
s

(o01+
o02+
…+o
18)

Logo
pédus

egyéb

Pe
da

gó
gu

s 
ké

pe
sí

té
s

Középiskolai
tanár

Általános
iskolai tanár

Tanító

Tanító,
speciális
képesítéssel

Gyógypedag
ógus,
konduktor

Felsőfokú
végzettségű
óvodapedagó
gus

1 1 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13
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Köznevelési alapfeladatellátásban nevelő és oktató munkát közvetlenül segítő munkakörben dolgozók

létszáma, nyitóadatok - összesítő táblázat
2023-es statisztikai adatok alapján

 

5. Általános adatok 
 

A felvételi lehetőségekről szóló tájékoztató:

Felvételi lehetőség:

Az óvodába felvételt nyerhet az a gyermek, aki a 3. életévét betölti az adott nevelési évben.

Felvételt nyerhet továbbá az a gyermek is, aki a 3. életévét a felvételétől számított féléven belül betölti, feltéve, hogy minden a

településen ill. a felvételi körzetben található 3 éves és annál idősebb gyermek óvodai felvételi kérelme teljesíthető.

Az 3. életévét betöltött gyermeket a szülő köteles beíratni, ill. az óvoda köteles felvenni az óvodai nevelési év első napjától. A

kötelező felvételt biztosító óvoda vezetője – köteles értesíteni a fenntartót, ha a 3. életévét betöltő gyermeket az óvodába nem

íratták be, a fenntartó által kapott nyilvántartás, vagy a szakértői vélemény, ill. határozat alapján.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjáig a harmadik életévét betölti, a nevelési év kezdő napjától legalább

napi négy órában óvodai foglalkozáson vesz részt (2015. 09. 01.-től). A jegyző a szülő kérelmére és az óvodaigazgató, valamint

Középfokú
végzettségű
óvodapedagó
gus

Szakoktató

Pedagógus
képesítéssel
rendelkező,
egyéb
felsőfokú
végzettségű

Jogszabály
alapján pedagógus
képesítést nem
igénylő

Összesen
(s01+s02+…+s12
)

1 1 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13

Teljes munkaidős Részmunkaidős Teljes és részmunkaidős
összesen

Megbízásos jogviszony
(megbízási szerződés)

Összesen ebből nő Összesen ebből nő Összesen
(o01+o03)

ebből nő
(o02+o04)

Összesen ebből nő

Összesen (s02+s03+…+s21) 8 8 0 0 8 8 0 0

Titkár (óvodatitkár,
iskolatitkár, kollégiumi titkár,
egyéb titkár)

Dajka 6 6 0 0 6 6 0 0

Gondozónő és takarító

Laboráns

Pedagógiai asszisztens 2 2 0 0 2 2 0 0

Gyógypedagógiai asszisztens

Könyvtáros

Szakorvos

Gyermek- és ifjúságvédelmi
felügyelő

Szabadidő-szervező

Pszichopedagógus

Műszaki vezető

Jelmez és viselet-táros

Ápoló

Hangszerkarbantartó

Úszómester

Rendszergazda

Pedagógiai felügyelő

Gyermek- és ifjúságvédelmi
felelős

Szociális munkás

Gyógytornász
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a védőnő egyetértésével, a gyermek jogos érdekét szem előtt tartva, az ötödik életév betöltéséig felmentést adhat a kötelező

óvodai nevelésben való részvétel alól, ha a gyermek családi körülményei, képességeinek kibontakoztatása, sajátos helyzete

indokolja.

 

Túljelentkezés esetén a felvétel elbírálásának szempontsorrendje:

Óvodaköteles korú (5 éves) gyermek

Halmozottan hátrányos helyzetű gyermek

Hátrányos helyzetű

Szakvélemény alapján az óvoda lett kijelölve a gyermek ellátására

Körzethatáron belül élő gyermek

Körzethatáron kívül élő gyermek

 

 

 
 

A beiratkozásra meghatározott idő:

A Felsőtárkányi Óvoda és Bölcsőde

2025. április 24-én (csütörtök) 8 órától 17 óráig, április 25-én (péntek) 8 órától 12 óráig tartja beiratkozását.

(Ady E. u. 59. Tel.: 36/434-607; 06/709027745).

 

Várjuk azoknak a kisgyermekeknek a szüleit, akik 2026. május 31-ig betöltik 3. életévüket!

 

A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 8. § (2) bekezdése szerint a gyermek abban az évben, amelynek

augusztus 31. napjáig a harmadik életévét betölti, a nevelési év kezdő napjától legalább napi négy órában óvodai foglalkozáson

köteles részt venni.

 

Az óvodai beiratkozáskor be kell mutatni:

•	a gyermek születési anyakönyvi kivonatát,

•	a gyermek nevére kiállított személyi azonosítót és lakcímet igazoló hatósági igazolványt (a gyermek lakcímkártyája),

•	a gyermek TAJ kártyáját,

•	a szülő személyi azonosító és lakcímet igazoló hatósági igazolványát.

 

 

 
 

A fenntartó által engedélyezett osztályok, csoportok száma:

6 csoport
 

Köznevelési feladatot ellátó intézményegységenként a térítési díj, a tandíj, egyéb díjfizetési kötelezettség (a továbbiakban

együtt: díj) jogcíme és mértéke, továbbá tanévenként, nevelési évenként az egy főre megállapított díjak mértéke, a

fenntartó által adható kedvezmények, beleértve a jogosultsági és igénylési feltételeket is:

Az intézményben fizetendő térítési díj:

•	A gyermek étkeztetésére vonatkozólag a Gyermekek védelméről szóló tv. és a mindenkor hatályos jogszabályok szerint

kedvezmények igénybevételére kerülhet sor az önkormányzat határozata alapján.

•	A gyermek az óvodai nevelés időtartama alatt intézményi étkeztetésben részesül napi 3 alkalommal (tízórai, ebéd uzsonna).

•	Eltérő étkezés lehetőségét szakorvosi javaslat alapján igényelheti a szülő /cukorbetegség, tej-és lisztérzékenység, ételallergia

stb./

•	Az étkezési díjat az adott hónap 10. napjáig kell előre a szülőnek befizetni.

•	Az étkezési díjak befizetése minden hónapban az adott határidőig átutalással történik.

•	A gyermek hiányzása esetén az étkezést a szülőnek kell lemondania az óvodában (személyesen vagy telefonon) legkésőbb

aznap reggel 7. 30 óráig. Amennyiben nem kerül lemondásra az étkezés, úgy a térítési díjat az adott napra/napokra ki kell

fizetni. Az ebéd elvitelére nincs lehetőség.

Ingyenes étkezésben részesülhetnek azok a gyermekek, akik az alábbiaknak megfelelnek:

•	Aki rendszeres gyermekvédelmi támogatásban részesül,
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•	tartósan beteg, vagy fogyatékos gyermekek, akik emelt összegű családi pótlékot kapnak,

•	alanyi jogon minden 3 vagy több gyermekes család,

•	akinek az egy főre eső nettó jövedelme nem haladja meg a kötelező legkisebb munkabér nettó összegének 130 %-át.

Az étkezési támogatás igénybe vételéhez a szülő a 328/2011. (XII.29) Korm. rendelet 6. mellékletét tölti ki, ezen kívül beszerzi

a szükséges iratokat (gyermekvédelmi támogatásról szóló határozat, három- vagy többgyermekes nyilatkozat, államkincstári

hatósági bizonyítvány, tartósan beteg igazolás).

A kedvezményes térítések megállapításánál a mindenkori hatályos jogszabályok és önkormányzati rendelkezések alapján járunk

el.
 

A fenntartó nevelési-oktatási intézmény munkájával összefüggő értékelésének nyilvános megállapításai és időpontjai:

Nem történt.
 

A köznevelési alapfeladattal kapcsolatos - nyilvános megállapításokat tartalmazó - vizsgálatok, ellenőrzések felsorolása,

ideje, az Állami Számvevőszék ellenőrzéseinek nyilvános megállapításai, egyéb ellenőrzések, vizsgálatok nyilvános

megállapításai:
 

A nevelési-oktatási intézmény nyitva tartásának rendje:

6.00 -17.30
 

Éves munkaterv alapján a nevelési évben, tanévben tervezett jelentősebb rendezvények, események időpontjai:

Az ünnep megnevezése

	Tervezett időpontja

 

Állatok Világnapja

2024. Október 4.

 

Márton nap az óvodában	

2024. November 11.

 

Adventi készülődés	

2024. November 29-től

 

Mikulás

2024. December 5.

 

Farsangi bál	

2025. Február 20.

 

Nemzeti ünnep Márc. 15. (nyilvános)	

2025. Március 14.

 

A víz világnapja (Házi rajzkiállítás, séta a tóhoz)	

2025. Március 21.

 

Húsvéti készülődés, szülői délután

2025. Április 14-17.

 

Oviváró játszóház leendő ovisainknak

2025. Április 24.

 

A Föld Napja	

2025. Április 22.

 

Május 1. (szereplés a tóparton, májusfaállítás az óvodában) (nyilvános)	

2025. Május 1.
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Anyák napja (nyilvános)	

2025. Május 5.

 

Madarak és fák napja 	

2025. Május 12.

 

Ballagás (nyilvános)	

2025. Május 30.

 

Gyermeknap az ovi udvarán

2025. június 2.

 

Nemzeti Összetartozás Napja

2025. június 4.

 

Erdei Óvoda

2025. június 4-6.
 

A pedagógiai-szakmai ellenőrzések megállapításai a személyes adatok védelmére vonatkozó jogszabályok megtartásával:

Intézményi ellenőrzés

Kiemelkedő tevékenységek:

Az intézmény dokumentumait a jogszabályoknak, törvényi előírásoknak megfelelően készítik el. A dokumentumok minden

esetben szorosan egymásra épülnek, koherensek. A fenntartóval való együttműködésüket a jogszabály szerinti együttműködés, a

napi kapcsolattartás jellemzi. Nagy hangsúlyt fektetnek a fenntarthatóságra. Ennek érdekében létrehoztak egy Zöld Óvoda

munkacsoportot, akik hatékonyan tudják koordinálni ezt a tevékenységet. A tervező munka során figyelembe veszik óvodájuk

Pedagógiai Programját a Komplex Óvodai Programot, amellyel már régóta dolgoznak. A gyermekek egyéni fejlődését a

nevelési év során a gyermek hároméves korától kezdve az iskola megkezdéséig nyomon követik. A nevelőtestület nyitott az új

iránt, szívesen vesznek részt továbbképzéseken. Szívesen kipróbálják az új módszereket, jó gyakorlatokat.

 

Példaértékű az intézmény nevelőközösségének közösségformáló szerepe óvodai és települési szinten egyaránt. Az

óvodapedagógusok fejlett módszertani kultúrával rendelkeznek, melynek segítségével lehetőségük van a gyermekek értelmi

képességeik mellett a személyes és szociális képességeik fejlesztésére is. A nevelőtestület felkészült a személyre szabott egyéni

fejlesztés nevelés-tanítás feladatainak ellátására, a tehetségek fejlesztésére, gondozására, kiemelt terület-ként kezeli a

hátránycsökkentést, a prevencióra nagy hangsúlyt fektet. (kiemelt figyelmet igénylő gyermekek) A közösségfejlesztő

tevékenység az intézmény hagyományaival és a gyermekek személyes kompetenciáinak fejlesztésével összhangban történik.

Változatos, Pedagógiai Programjuknak megfelelő tanulásszervezési eljárásokat alkalmaznak, élményt nyújtó tapasztalatszerző

tevékenységeket valósítanak meg. Az intézmény széleskörűen biztosítja a gyermekeknek a nevelési év folyamán, a változatos

színes programokat óvodán belül és kívül is.

 

Odafigyelnek partneri kapcsolataik ápolására. A fenntartóval egyeztetve figyelembe veszik településük adottságait, elvárásait,

az oktatási rendszer változásait, az intézményi sajátosságokat, partnerek igényeit, elvárásait. A kiemelt feladatokat minden

csoportban a pedagógiai programnak megfelelően a gyermekek életkori sajátosságait és egyéni fejlettségi szintjét figyelembe

véve valósítják meg.

 

Az óvodapedagógusok együttműködése az intézmény céljainak és feladatainak eredményes megvalósítása érdekében, az

intézményvezető támogató, kezdeményező és ösztönző attitűdje nevelőtestülete iránt. Rendszeres, a pedagógiai helyzetnek

leginkább megfelelő többcsatornás kommunikáció. Innováción alapuló, támogató, rendszeres tudásmegosztás.

 

A partnerekkel közvetlen és gyors az információcsere, mely elősegíti a hatékony együttműködést. A szülők szívesen

kapcsolódnak be óvodai rendezvényekbe. A gyermekek szívesen járnak óvodába. A külső partnerekkel és szervezetekkel való

harmonikus együttműködés, velük való konstruktív kapcsolatépítés jellemző.

 

A hagyományok ápolása szerves részét alkotja az óvoda életének, egyaránt fontosnak tartják a közösségépítés és nevelő-oktató
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munka hatékonysága szempontjából. A partnerek bevonása a hagyományőrzésbe. Az IKT eszközök széles spektrumú

felhasználása. Az óvoda szervezeti és tanulási kultúrája biztosítja a magas szintű óvodai nevelő-fejlesztő munka megvalósulását.

Az óvoda alkalmazotti közösségére az elfogadás és az egymással való kölcsönös együttműködés, hatékonyság jellemző.

 

Az intézmény folyamatosan nyomon követi a Pedagógiai Programban kitűzött célok megvalósulásának szintjét. Az intézmény a

stratégiai céljainak megvalósulását folyamatosan nyomon követi, ciklikusan értékeli. A tartalmi szabályozókat, a változásokat,

az intézményi eredmények ismeretében felülvizsgálja. Az intézmény napi gyakorlatában jelen van a folyamatos tájékozódás,

elvárásoknak való magas szintű megfelelés. Az intézmény napi gyakorlatában jelen van a folyamatos tájékozódás, elvárásoknak

való magas szintű megfelelés.

 

Fejleszthető tevékenységek:

Az ellenőrzési, mérési és értékelési rendszer hatékonyságának további növelése. Az intézmény alkalmazottai számára

ellenőrzési napló bevezetése.

A kollektíva tájékoztatását szolgáló információáramlás és az információs csatornák bővítése.

A gyermekek iskolába lépésének és tanulási útjának további folyamatos nyomon követése.

A munkaközösség-vezetők nagyobb arányú részvétele az ellenőrzésekben, a még egyenletesebb terhelés érdekében.

A feladatok elosztásánál még inkább törekedjenek az egyenletes terhelés megvalósítására.

 

 

 

 

 

 

Utolsó frissítés: 2024. 10. 28.

 

6. Speciális közzétételi lista óvodai feladatot ellátó intézményeknek 

 

7. Működését meghatározó dokumentumok  

 

A közzétételi lista letöltésének dátuma:

2024. október 28.

Óvodai csoportok száma: kis csoport: 1 / középső csoport: 0 / nagy csoport: 0 / összevont
osztály, vegyes életkorú óvodai csoport: 5

Szervezeti és működési
szabályzat:

https://kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/MUKSZAB-201938-0

Házirend: https://kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/HAZIREND-201938-0
Pedagógiai program: https://kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/PEDPROG-201938-0

8 /  8 


